Beruf aktuell - freie Ausbildungsstellen 2020

freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studienginge...

Altenpflegehelfer/in

Altenpflegehelfer/in

Augenoptiker/in
Automobilkaufmann/-frau
Automobilkaufmann/-frau

Automobilkaufmann/-frau

Automobilkaufmann/-frau

Automobilkaufmann/-frau
Bachelor of Arts (DH) - BWL/Handel (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Handel (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Hotel- und
Gastronomiemanagementt (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Industrie (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Industrie (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Industrie (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Spedition Transport

und Logistik

Bachelor of Arts (DH) - BWL/Spedition Transport

und Logistik (m/w)

Bachelor of Arts (DH) - International Business (m/w)

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Nagold - Pforzheim

155

153/154

136
J10
J09

Jo6

J11

Jo7
67

J35

114

28

45

5

118

120

15

Fachschule fiir Altenpflege
Johanna-Wittum-Schule

Siloah Bildungszentrum fir
Pflegeberufe

Fielmann AG&Co.OHG

ahg Autohandelsgesellschaft mbH
Autozentrum Dobler GmbH

Autozentrum Walter GmbH & Co.KG /
Autohaus Walter GmbH & Co.KG

Emil Frey Schwabengarage

Hahn Automobile Pforzheim GmbH
Muller-Fleisch GmbH

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH
Heimerle + Meule GmbH

Laboratoire Biosthetique Kosmetik
GmbH & Co.KG

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

Albert Craiss GmbH & Co.KG

Deutsche Post

egf - Eduard G. Fidel GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller

Hauptschulabschluss, ausreichende Deutschkenntnisse,
Ausbildungsplatz in einer Pflegeeinrichtung/Pflegedienst

Abitur oder sehr guter Realschulabschluss
Mindestens mittlere Reife

Fuhrerschein Klasse B (vorteilhaft)
Kundenorientiertes Denken und Handeln
GroRe Affinitat zu Automobilen
MS-Office-Kenntnisse

Kommunikationsféhig

Mindestens eine gute mittlere Reife
Teamgeist, Kontaktfreude und Organisationstalent
Gutes Ausdrucksvermégen in Wort und Schrift
Abitur

Abgeschlossene Berufsausbildung
oder
einjahriges Praktikum im Hotel Erbprinz

sehr gute allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife

Team- und Kooperationsfahigkeit sowie Verlasslichkeit und Verantwortungsbewusstsein
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

sehr gute Englischkenntnisse sowie Grundkenntnisse in einer weiteren Sprache

sehr guter Umgang mit MS-Office

Die allgemeine oder die fachgebundene Hochschulreife

Starkes Interesse an Betriebsfiihrung, Wirtschaftsprozessen, kaufménnischen Bereichen und
Management

Sehr gute Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

besondere Anforderungen

Studiengange...

Bachelor of Arts (DH) - Soziale
Arbeit/Arbeit/integration und Soziale Sicherung
(m/w)

Bachelor of Arts (DH) - Soziale
Arbeit/Elementarpadagogik (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) - Elektrotechnik (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) - Elektrotechnik (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) - Maschinenbau (m/w)
Bachelor of Engineering (DH) -
Mechatronik/Energiewirtschaft (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) -
Wirtschaftsingenieurwesen (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) -
Wirtschaftsingenieurwesen (m/w)

Bachelor of Engineering (DH) -
Wirtschaftsingenieurwesen (m/w)

Bachelor of Engineering (FH) - Mechatronik (m/w)
mit Berufsausbildung Mechatroniker/in

Bachelor of Laws (FH) - Steuerverwaltung -
Beamter/in gehobener Dienst (m/w) - ab 01.03.2020
Bachelor of Laws (FH) - Steuerverwaltung -
Beamter/in gehobener Dienst (m/w) - ab 01.10.2020
Bachelor of Science - Digitale Dentale Technologie
(m/w)

Bachelor of Science (DH) - Angewandte Informatik
(m/w)

Bachelor of Science (DH) - Wirtschaftsinformatik
(m/w)
Bachelor of Science (DH) - Wirtschaftsinformatik
(m/w)

Bautenschiitzer/in

Beamter/in im mittleren Vollzugsdienst im
Justizvollzug

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

141

141

J35

26

J35

79

26

105

105

12

78

28

J35

J22

103

Internationaler Bund

Internationaler Bund

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

ADMEDES GmbH

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

Witzenmann GmbH Pforzheim
ADMEDES GmbH

Finanzamt Pforzheim
Finanzamt Pforzheim

Amann Girrbach GmbH

Richard Wolf GmbH

Heimerle + Meule GmbH

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

Justizvollzugsanstalt Heimsheim

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller

Gute Mathematik- und Physikkenntnisse

Abitur, gute Englischkenntnisse, technisch-naturwissenschaftliches VVerstandnis

Gute Mathematik- und Physikkenntnisse
Englischkenntnisse

Abitur, gute Kenntnisse in Mathematik/Physik, gute Englisch-Kenntnisse,
Uberdurchschnittliches Engagement

Hochschulreife oder Fachhochschulreife

Hochschulreife oder Fachhochschulreife

Gutes mathematisch-naturwissenschaftliches Grundversténdnis, Affinitat zur Technik und
Freude am Umgang mit Computern, Logisch-analytisches Denken, die Fahigkeit zu
abstrahieren und zu formalisieren, Engagement und Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit

Gute allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife.

Bei Bewerbern mit Fachhochschulreife ist ein zusétzlicher Eignungstest an der DHBW
notwendig.

« Sorgfalt u. Verantwortungsbewusstsein (z.B. beim Einsatz von Insektiziden oder
Holzschutzmitteln)

» Beobachtungsgenauigkeit (Erkennen v. spez. Schadsymptomen an Bauwerken aus Beton,
Mauerwerk u. Naturstein)

» Umsicht und Schwindelfreiheit (z.B. beim Arbeiten auf Geruisten und Arbeitsbiihnen)

* Gute korperliche Konstitution (z.B. bei Arbeiten im Freien oder beim Tragen schwerer
Bauteile)

Gesundheitliche Eignung, deutsche Staatsangehdérigkeit, Mittlere Reife oder
Hauptschulabschluss mit abgeschlossener Berufsausbildung
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

Beamter/in im mittleren Werkdienst im Justizvollzug

Beamter/in mittlerer Dienst in der Steuerverwaltung

(Finanzwirt/in)
Berufskraftfahrer/in
Berufskraftfahrer/in

Berufskraftfahrer/in

Bodenleger/in

Chemielaborant/in

Chemielaborant/in
Chemielaborant/in
Chemielaborant/in
Chemielaborant/in
Chemielaborant/in
Chemikant/in

Chemikant/in

Drogist/in
Edelmetallpriifer/in
Elektroniker/in - Betriebstechnik

Elektroniker/in - Betriebstechnik
Elektroniker/in - Betriebstechnik
Elektroniker/in - Betriebstechnik

Elektroniker/in - Betriebstechnik

Elektroniker/in - Energie- und Gebaudetechnik

Elektroniker/in - Energie- und Geb&udetechnik

Elektroniker/in - Geb&aude- und Infrastruktursysteme

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

103

105

120
67

10

J22

16

21
29
28
89
88
28
11

139
21
16

76
J37
67

61

J28

J28

J46

Justizvollzugsanstalt Heimsheim
Finanzamt Pforzheim

Deutsche Post

Miiller-Fleisch GmbH

Rolf Benzinger Spedition-Transporte
GmbH

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG

C. HAFNER GmbH + Co. KG
G. RAU GmbH & Co. KG
Heimerle + Meule GmbH
HERBSTREITH & FOX KG
Wieland Edelmetalle GmbH
Heimerle + Meule GmbH

IMO Oberflachentechnik GmbH
dm-drogerie markt GmbH + Co.KG
dm Filiale 2220

C. HAFNER GmbH + Co. KG
Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG
Bystronic Lenhardt GmbH

K - Mail Order GmbH & Co.KG
Muller-Fleisch GmbH

NOXON Automation GmbH + Co. KG

Elektro-Benzinger GmbH & Co.KG

Eliko GmbH & Co.KG

ib company GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Gesundheitliche Eignung, deutsche Staatsangehdrigkeit, Mittlere Reife oder
Hauptschulabschluss und Geselle oder Meister in einem Handwerksberuf

Mittlere Reife oder vergleichbarer Abschluss

« Sorgfalt (z.B. beim Zuschneiden und Einpassen von Teppichbodenbahnen oder
Kunststoffplatten)

* Geschicklichkeit u. Auge-Hand-Koordination (beim Verlegen von Bodenbeldgen auf Treppen
o. auf winkeligen Flachen)

» Raumliches Vorstellungsvermégen (z.B. beim Erstellen von Verlegeplanen)

» Gute korperliche Konstitution (Arbeit auf Knien tber langere Zeitraume, z.T. Heben u.
Tragen schwerer Teppichrollen)

Umgang mit Chemie

Abschluss: Mittlere Reife
mind. Mittlere Reife

Mittlere Reife oder Abitur

Gute Leistungen in naturwissenschaftlichen Féchern (Physik und Mathematik
Interesse an Elektronik, Elektrotechnik und Technik in Gebauden

Logisches Denken, Sorgfalt, Zuverlassigkeit

Mittlere Reife oder Abitur

Gute Leistungen in naturwissenschaftlichen Féchern (Physik und Mathematik
Interesse an Elektronik, Elektrotechnik und Technik in Gebduden

Logisches Denken, Sorgfalt, Zuverlassigkeit

Qualifizierte Mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur

Gute Leistungen in Physik, Mathematik, Informatik und Englisch

Interesse an Elektronik, Programmierung und Technik in Geb&auden
Logisches Denken, Flexibilitét, Sorgfalt, Zuverlassigkeit, Teamféhigkeit, strukturierte
Arbeitsweise
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

Elektroniker/in - Gerate und Systeme

Elektroniker/in - Gerate und Systeme
Elektroniker/in - Gerate und Systeme

Erzieher/in praxisintegriert
Fachangestellte/r - Baderbetriebe

Fachinformatiker/in

Fachinformatiker/in

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung

Fachinformatiker/in - Systemintegration
Fachinformatiker/in - Systemintegration
Fachinformatiker/in - Systemintegration
Fachinformatiker/in - Systemintegration

Fachinformatiker/in - Systemintegration

Fachkraft - Abwassertechnik (m/w)

Fachkraft - Gastgewerbe (m/w)

Fachkraft - Kurier- Express- und Postdienstleistung
(m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)
Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)
Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

19
95

36

141
98

15

89

Ja4

J36

12
144
21
67

J36

98
132
120
118

16

12
144

19

21
35

J31

11

Berthold Technologies GmbH & Co.

KG
Weber Ultrasonics AG

WISI Communications GmbH & Co.

KG
Internationaler Bund
Stadt Pforzheim

egf - Eduard G. Fidel GmbH

HERBSTREITH & FOX KG

apollon GmbH+Co.KG

Omikron Data Quality GmbH

Amann Girrbach GmbH
ARCUS Kliniken

C. HAFNER GmbH + Co. KG
Muller-Fleisch GmbH

Omikron Data Quality GmbH

Stadt Pforzheim
Moébelzentrum Pforzheim GmbH

Deutsche Post

Albert Craiss GmbH & Co.KG
Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG
Amann Girrbach GmbH
ARCUS Kiliniken

Berthold Technologies GmbH & Co.

KG
C. HAFNER GmbH + Co. KG
heco gmbh

Hellmut Ruck GmbH

IMO Oberflachentechnik GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Mindestens mittlere Reife
handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis
sorgfaltige und umsichtige Arbeitsweise

Mathematische Fahigkeiten

Lernbereitschaft

Gutes technisches Verstéandnis

Offenheit fiir neue Herausforderungen und Erfahrungen
Kommunikationsstérke und Teamfahigkeit

* Abitur, Fachhochschulreife oder guter Realschulabschluss

» Hohes technisches Verstandnis

» Permanente selbststandige Weiterbildung und Engagement

Wir suchen keine Profile, sondern Talente! Wenn du fiir IT-Themen Feuer und Flamme bist
und du bereits wahrend deiner Ausbildung vorwéarts kommen und viel bewegen willst, bist du
bei Omikron genau richtig

Wir suchen keine Profile, sondern Talente! Wenn du fiir IT-Themen Feuer und Flamme bist
und du bereits wahrend deiner Ausbildung vorwéarts kommen und viel bewegen willst, bist du
bei Omikron genau richtig

guter Hauptschulabschluss oder Realschulabschluss

Freude daran die Lager/Logistik eines GroBhandelsunternehmens kennenzulernen

sehr gute Deutschkenntnisse

schnelle Auffassungsgabe sowie eine umsichtige, sorgféltige und strukturierte Arbeitsweise
Und nicht zuletzt: Motivation und Neugier
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...
Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)
Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)

Fachkraft - Lagerlogistik (m/w)
Fachkraft - Lebensmitteltechnik (m/w)

Fachkraft - Metalltechnik (m/w)

Fachkraft - Metalltechnik (m/w)
Fachkraft - Metalltechnik (m/w)
Fachkraft - Metalltechnik (m/w)

Fachkraft - Metalltechnik (m/w)

Fachkraft - Veranstaltungstechnik (m/w)
Fachkraft - Wasserversorgung (m/w)
Fachlagerist/in

Fachlagerist/in

Fachverkaufer/in - Lebensmittelhandwerk
(Fleischerei)
Feinpolierer/in

Feinwerkmechaniker/in

Feinwerkmechaniker/in
Feinwerkmechaniker/in
Feinwerkmechaniker/in
Feinwerkmechaniker/in

Feinwerkmechaniker/in

Feinwerkmechaniker/in
Fleischer/in

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

J37
43

45

61

J45

30
67

26

35
71
24

27

98

132
J35

135
18

84

46
49
68
43

52

87
135

K - Mail Order GmbH & Co.KG
Kramski GmbH

Laboratoire Biosthetique Kosmetik
GmbH & Co.KG

SCHROEDER + BAUER
Werkzeugbau Stanztechnik GmbH +
Co KG

Stark Druck GmbH + Co.KG

WOHR Autoparksysteme GmbH
Mller-Fleisch GmbH

ADMEDES GmbH

heco gmbh
Kleiner GmbH Stanztechnik
POLYRACK TECH-GROUP

Stober Antriebstechnik GmbH & Co.
KG

Stadt Pforzheim

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

Mo6belzentrum Pforzheim GmbH
Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

EDEKA Schoter
Andreas Daub GmbH & Co.KG

Bogner GmbH & Co.KG

Fritz Stepper GmbH & Co.KG
hapema GmbH

Harter Werkzeugbau GmbH
Kramski GmbH

Leicht + Miller Stanztechnik
GmbH+Co.KG

Notter GmbH

EDEKA Schéter

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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mind. Hauptschulabschlu®

guter Werkrealschulabschluss, Realschulabschluss

PC-Grundkenntnisse sowie Interesse am Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln
Bereitschaft zum Anpacken und logisches Denkvermégen

Lernbereitschaft, Freundlichkeit, sehr gute Kommunikationsfahigkeit und gute kérperliche
Fitness

Organisationstalent und Eigeninitiative

Grofes Interesse an verwaltend/organisatorischen als auch praktischen Tatigkeiten,
mindestens mittlerer Reife als Schulabschluss und guten Noten in Deutsch und Mathe

Guter Hauptschulabschluss, handwerkliches Geschick, Interesse an Mathematik und
Naturwissenschaften

- guter Hauptschulabschluss oder Werkrealschulabschluss
- ein hohes MaR an Selbstandigkeit und technischem Verstandnis
- gute Umgangsformen und Teamfahigkeit

flexibel, kommunikativ, sehr gute Deutschkenntnisse

Mittlere Reife, gute schulische Leistungen, vor allem im Fach Mathematik
exakte / ordentliche Arbeitsweise, Interesse am Beruf, Verantwortungsbewusstsein,
Teamfahigkeit, handwerkliches Geschick

flexibel, kommunikativ, sehr gute Deutschkenntnisse
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freie Ausbildungsstellen / duale

L Stand# Aussteller Anzahl besondere Anforderungen
Studiengange...
Fleischer/in 67 Muller-Fleisch GmbH 1
Friseur/in J20  Friseurinnung Pforzheim 18 Liste der Ausbildungsbetriebe bitte am Stand erfragen
Gartner/in - Friedhofsgartnerei Jog  Ausbildungsgenossenschaft fiir 2 2 Platze bei Friedhofsgartnerei Hilligardt
Dienstleistungstrager Baden eG
Gartner/in - Garten- und Landschaftsbau 98  Stadt Pforzheim 1
Gestalter/in visuelles Marketing 132  Mébelzentrum Pforzheim GmbH 1
Viel Fingerspitzengefiihl
Kreativitat
Goldschmied/in 15  egf- Eduard G. Fidel GmbH 1 ‘;efSFé”d”‘S i Pt VI e e
rézise und detailverliebte Arbeitsweise
Schmuckaffinitat
Service- und Kundenorientiertes arbeiten
Goldschmied/in - FR Schmuck 18  Andreas Daub GmbH & Co.KG 1

Eine gute allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife oder Fachhochschulreife
Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Handelsfachwirt/in 131  Aldi Sud 1 Belastbarkeit und Teamgeist sowie ein Gespur fiur Zahlen
Leistungsbereitschaft, Zielstrebigkeit und Durchsetzungsfahigkeit
Spaf dran, Menschen zu fithren, und Freude an Bewegung
Handelsfachwirt/in 37  Deichmann SE 1 mindestens Fachhochschulreife
Einen 12-monatigen Freiwilligendienst
Mindesten 18 Jahre alt

Heilerziehungspfleger/in 147 Lebenshilfe Pforzheim - Enzkreis e.V. 10 Nachweis eines mittleren Schulabschlusses od. eines als gleichwertig anerkannten
Bildungsstandes
Hérakustiker/in 136 Fielmann AG&Co.OHG 2
Hotelfachmann/-frau 114 Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH 4 Guter mittlerer Bildungsabschluss
MONCHS Waldhotel Karpfenhardter
Hotelfachmann/-frau 115 Miihle GmbH
+ Mittlere Reife, Fachhochschulreife/Abitur
* Dienstleistungsbereitschaft
Hotelfachmann/-frau 117  Parkhotel Pforzheim 2 * Teamgeist

* Organisationstalent
» Fremdsprachenkenntnisse
* Sicheres Auftreten
* Abitur
* Dienstleistungsbereitschaft
» Teamgeist

117  Parkhotel Pforzheim 1 « Organisationstalent
» Fremdsprachenkenntnisse
* Sicheres Auftreten

Hotelfachmann/-frau mit Zusatzqualifikation
Hotelmanagement

Allgemeine Gold- und

Industriekaufmann/-frau 16 Silberscheideanstalt AG 2
Industriekaufmann/-frau 84  Bogner GmbH & Co.KG 1
Industriekaufmann/-frau 40  Bohmler Drehteile GmbH 1 el Gl Sl gl R NGl S

Interesse an technischen Vorgangen

e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit . .
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau
Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau mit Zusatzqualifikation
Internationales Marketing/AuRenhandel

Industriemechaniker/in

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

15

74

80

28
43

45

41
60
J39
93

J45
95

36

30
35

16

egf - Eduard G. Fidel GmbH

Enayati GmbH & Co.KG

Gebr. Bellmer GmbH

Gebr. Saacke GmbH & Co.KG

Heimerle + Meule GmbH
Kramski GmbH

Laboratoire Biosthetique Kosmetik
GmbH & Co.KG

MSE-Filterpressen GmbH
Robert E. Huber GmbH
Schneeberger GmbH
SIEGFRIED BECK

Stark Druck GmbH + Co.KG
Weber Ultrasonics AG

WISI Communications GmbH & Co.
KG
WOHR Autoparksysteme GmbH

heco gmbh

Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Kunden- und Serviceorientierung
Kommunikationsfreude

Sorgfaltiges Arbeiten

Spaft am Organisieren und Planen

Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusammenhangen

mindestens Realschulabschluss mit guten Noten in Mathematik, Deutsch und Englisch
Interesse an kaufméannischen Ablaufen

gute EDV-Kenntnisse

Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

Bereitschaft zur Teamarbeit

freundliches Auftreten

Interesse an kaufméannischen, organisatorischen und beratenden Tétigkeiten hast
Begeisterung fiir den Maschinenbau mitbringst

Kontaktfreudig sowie sprach- und schriftgewandt bist

Uber gute Auffassungsgabe und Konzentrationsfahigkeit verfiigst

gerne im Team arbeitest

mindestens die mittlere Reife hast

Mindestens guter Realschulabschluss, Fachhochschulreife oder Abitur, gute Umgangsformen
und Teamfahigkeit

Dauer: 3 Jahre (Verkiirzung méglich)

gute mittlere Reife oder héherwertiger Abschluss

Interesse fiir wirtschaftliche Vorgange, kaufmannische Vorkenntnisse wiinschenswert
Sicherer Umgang mit MS Office

Gute Englischkenntnisse

Hohe Kommunikations- und Teamféhigkeit

sehr gute mittlere Reife oder (Fach-)Abitur

Gute Note in Deutsch
Grofes Interesse an kaufmannischen/organisatorischen Tatigkeiten, mindestens mittlerer
Reife als Schulabschluss und guten Noten in Deutsch und Mathe

Mindestens mittlere Reife

gute kommunikative Fahigkeiten
freundliche Umgangsformen
Verhandlungsgeschick
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...
Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in
Industriemechaniker/in

Industriemechaniker/in

Informatikkaufmann/-frau

Informatikkaufmann/-frau

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

65

21
21

48

74

80
89

81
81

61
J39

79

30

J45

36

BANG Nordschwarzwald e.V.

C. HAFNER GmbH + Co. KG
C. HAFNER GmbH + Co. KG

Enayati GmbH & Co.KG

Erich Lacher Préazisionsteile GmbH &
Co. KG

Gebr. Bellmer GmbH

Gebr. Saacke GmbH & Co.KG

HERBSTREITH & FOX KG
MAPAL WWS GmbH & Co.KG
MAPAL WWS GmbH & Co.KG

NOXON Automation GmbH + Co. KG
Schneeberger GmbH

SWP Stadtwerke Pforzheim GmbH &
Co. KG

Witzenmann GmbH Pforzheim

WOHR Autoparksysteme GmbH

Stark Druck GmbH + Co.KG

WISI Communications GmbH & Co.
KG

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Gute Mathekenntnisse
Technisches Verstandnis
Informatikgrundlagen

mindestens Realschulabschluss mit guten Noten in Mathematik und Technik
technisches Verstandnis und Interesse am Umgang mit technischen Geréaten
handwerkliches Geschick

Teamfahigkeit

Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

Technisches Versténdnis

Handwerkliches Geschick und Spal an Prazision

Technisches Interesse und Verstandnis mitbringst

Interesse an Hand- und Maschinenarbeit hast

Uber gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft verfiigst

Ré&umliches Vorstellungsvermégen

gerne im Team arbeitest

mindestens einen guten Hauptschulabschluss oder die mittlere Reife hast
Mindestens guter Hauptschulabschluss, Werkrealschul- oder Realschulabschluss, gute
Umgangsformen und Teamfahigkeit

Dauer: 3,5 Jahre (Verkirzung méglich)

mittlere Reife, gute Kenntnisse in Mathematik/Physik, gutes technisches Verstandnis u.
rdumliches Vorstellungsvermégen, handwerkl. Geschick, motiviert und engagiert

Grofes Interesse an Hard- und Softwarekomponenten sowie an analytisch-methodischen
Fehlerbehebungen, mind. guten Realschulabschluss und guten Noten in Mathematik,
Wirtschaft, Deutsch und Englisch

Mindestens mittlere Reife

IT-interessiert

service- und kundenorientiert

selbsténdige und sorgféltige Arbeitsweise
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

IT-Systemkaufmann/-frau

Jugend- und Heimerzieher/in

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/in

Kaufmann/-frau - Biromanagement
Kaufmann/-frau - Biromanagement
Kaufmann/-frau - Biromanagement
Kaufmann/-frau - Biromanagement

Kaufmann/-frau - Biromanagement

Kaufmann/-frau - Biromanagement

Kaufmann/-frau - Biromanagement

Kaufmann/-frau - Dialogmarketing

Kaufmann/-frau - E-Commerce
Kaufmann/-frau - E-Commerce

Kaufmann/-frau - E-Commerce

Kaufmann/-frau - E-Commerce

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

133

97

J11

12
31
141
67

22

J45

133

J42

28
J37

45

J35

THOST Projektmanagement GmbH

Stadt Pforzheim

Emil Frey Schwabengarage

Amann Girrbach GmbH
Industrie- und Handelskammer
Internationaler Bund
Muller-Fleisch GmbH
Pforzheimer Zeitung - Verlag J.
Esslinger GmbH & Co. KG

Stark Druck GmbH + Co.KG

THOST Projektmanagement GmbH

AOK - Die Gesundheitskasse

Heimerle + Meule GmbH
K - Mail Order GmbH & Co.KG

Laboratoire Biosthetique Kosmetik
GmbH & Co.KG

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller

_ A A AN

Sie haben eine abgeschlossene Schulausbildung (Abitur, BK | + 1I)

Sie verfuigen tiber Grundkenntnisse der Informationstechnik und haben SpaR an der
Erarbeitung von IT-Lésungen unter betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten

Sie verfugen Uber gute Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang mit MS Office

Sie sind teamféhig und kontaktfreudig

Ihre Starken liegen darin Aufgaben selbststéndig, engagiert, genau und sorgfaltig zu erledigen

Realschulabschluss und Nachweis einer beruflichen Vorbildung durch:

eine abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung oder eine mindestens einjahrige
geeignete praktische Tatigkeit in Einrichtungen und Diensten des Sozial- und
Gesundheitswesen

Mindestens eine gute mittlere Reife

Gutes raumliches Vorstellungsvermégen

Prazise Arbeitsweise

Mittlerer Bildungsabschluss.

Kaufméannisches Berufskolleg, Motivation und Kommunikationsstérke
Grofes Interesse an kaufmannischen/organisatorischen Tatigkeiten, mindestens mittlerer
Reife als Schulabschluss und guten Noten in Deutsch und Mathe

Sie haben eine abgeschlossene Schulausbildung (Abitur, BK | + Il oder guter
Realschulabschluss)

Sie sind an kaufméannischen bzw. betriebswirtschaftlichen Sachverhalten interessiert
Sie verfugen Uber gute Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang mit MS Office
Sie sind teamféhig und kontaktfreudig

Engagiertes und umsichtiges Handeln
Entscheidungsfreude und eigene Motivation
Eigeninitiative und groBes Interesse firr alles, was du bei der AOK lernen kannst

mind. Fachhochschulreife, Affinitat zu E-Com

gutes Abitur/Fachhochschulreife oder sehr guter Realschulabschluss

sehr gute PC-Grundkenntnisse

ausgepragtes Interesse am Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln und im Online-
Marketing

Begeisterung firr digitale Medien, Internet und E-Commerce

Spafl am Arbeiten in einem Dienstleistungsteam sowie Freude am offenen Umgang mit
Menschen

Lernbereitschaft, Freundlichkeit und sehr gute Kommunikationsfahigkeit

gute Englischkenntnisse
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

besondere Anforderungen

Studiengange...
Kaufmann/-frau - Einzelhandel

Kaufmann/-frau - Einzelhandel

Kaufmann/-frau - Einzelhandel

Kaufmann/-frau - Einzelhandel
Kaufmann/-frau - Einzelhandel

Kaufmann/-frau - Grof3- und Auf3enhandel

Kaufmann/-frau - Grof3- und AuRenhandel
Kaufmann/-frau - Grof3- und AuRenhandel

Kaufmann/-frau - Grof3- und Aufenhandel mit
Zusatzqualifikation internationales
Wirtschaftsmanagement

Kaufmann/-frau - Grof3- und Aufenhandel mit
Zusatzqualifikation internationales
Wirtschaftsmanagement

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Spedition und
Logistikdienstleistung

Kaufmann/-frau - Versicherung und Finanzen

KFZ-Mechatroniker/in

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

J10

131

138

37
135

J31

67
J35

35

67

118

120

119

10

J35

J45

J43

Jo6

ahg Autohandelsgesellschaft mbH

Aldi Sud

Bauhaus GmbH & Co.KG Siid

Deichmann SE
EDEKA Schoter

Hellmut Ruck GmbH

Muller-Fleisch GmbH
Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

heco gmbh

Muller-Fleisch GmbH

Albert Craiss GmbH & Co.KG

Deutsche Post

LLS Team GmbH Internationale
Spedition

Rolf Benzinger Spedition-Transporte
GmbH

Rutronik Elektronische Bauelemente
GmbH

Stark Druck GmbH + Co.KG

Swiss Life Select

Autozentrum Walter GmbH & Co.KG /
Autohaus Walter GmbH & Co.KG

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller

Einen tberzeugenden Schulabschluss

Spaft am Umgang mit Menschen und an Bewegung

Zuverlassigkeit und Flexibilitat

Engagement und die Bereitschaft zu lernen

Teamgeist

Guter Haupt- oder Realschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation, Eigeninitiative,
Einsatz- und Lernbereitschaft,

Freundlichkeit und ausgepragte Kommunikationsféhigkeit

Interesse am Einzelhandel und dem BAUHAUS Sortiment

Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein

mindestens Realschulabschlus

flexibel, kommunikativ, sehr gute Deutschkenntnisse

guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss, Fachhochschulreife oder Abitur
kaufmannisches Interesse Freude daran verschiedene Abteilungen eines
GroRhandelsunternehmens kennenzulernen

sehr gute Deutschkenntnisse; gute Englischkenntnisse von Vorteil

sicherer Umgang mit MS-Office ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie hohes MaR an
Teamfahigkeit

Und nicht zuletzt: Motivation und Neugier

GroRes Interesse an Lagerwirtschaft und Versendung von Waren sowie an organisatorischen
und abwechslungsreichen Tétigkeiten, mind. guten Realschulabschluss und guten Noten in
Mathematik, Deutsch und Englisch

Mindestens mittlere Reife und Fiihrerschein von Vorteil

Handwerkliches Geschick

Technisches Versténdnis

Kommunikationsféhig
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

KFZ-Mechatroniker/in
KFZ-Mechatroniker/in
KFZ-Mechatroniker/in

KFZ-Mechatroniker/in
KFZ-Mechatroniker/in - Karosserietechnik

KFZ-Mechatroniker/in - Nutzfahrzeugtechnik
Koch/Kéchin
Koch/Kéchin

Koch/Kéchin

Koch/Kéchin

Koch/Kéchin mit Zusatzqualifikation Kiichen- und
Servicemanagement
Konstruktionsmechaniker/in

Konstruktionsmechaniker/in

Landschaftsgartner/in

Maler und Lackierer/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

J11
J10
J09

Jo7
J10

10
144
115

117

114
114
41

79

Jo4

J22

26

16

48

34

Emil Frey Schwabengarage

ahg Autohandelsgesellschaft mbH
Autozentrum Dobler GmbH

Hahn Automobile Pforzheim GmbH
ahg Autohandelsgesellschaft mbH
Rolf Benzinger Spedition-Transporte
GmbH

ARCUS Kliniken

MONCHS Waldhotel Karpfenhardter
Muahle GmbH

Parkhotel Pforzheim

Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH
Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH
MSE-Filterpressen GmbH

Witzenmann GmbH Pforzheim

GRUN- UND
LANDSCHAFTSPFLEGE Garten-
Moser GmbH u. Co.KG

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

ADMEDES GmbH

Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG

Enayati GmbH & Co.KG

Erich Lacher Préazisionsteile GmbH &
Co. KG

Fells Systems GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Mindestens eine gute mittlere Reife
Handwerkliches Geschick und technisches Grundverstandnis
Teamgeist

Realschulabschluss oder sehr guter Hauptschulabschluss
guter Realschulabschluss oder Abitur

» Werkrealschule, Mittlere Reife, Fachhochschulreife/Abitur
» Freude am Kochen

» Handwerkliches Geschick

» Teamgeist

» Zuverlassigkeit

Guter mittlerer Bildungsabschluss

Abitur/ Fachhochschulreife
sehr guter Haupt- oder Realschulabschluss

mittlere Reife, gute Kenntnisse in Mathematik/Physik, gutes technisches Verstandnis u.
raumliches Vorstellungsvermégen, handwerkl. Geschick, motiviert und engagiert

mittlere Reife

« Sorgfalt (z.B. beim Abkleben von Fenster- und Turrahmen oder beim Verspachteln von
Rissen und Unebenheiten)

» Beobachtungsgenauigkeit (z.B. beim Erkennen von Stockflecken, Ausblithungen oder
Rostfahnen)

* Geschicklichkeit u. Auge-Hand-Koordination (Auftragen von Farbanstrichen mit Pinseln,
Biirsten oder Farbrollern)

+ Schwindelfreiheit (z.B. beim Arbeiten auf Geriisten und Arbeitsbiihnen)

« Sinn firr Asthetik (z.B. beim Auswahlen von Wanddekoren oder Tapetendesigns)

Guter Hauptschulabschluss, handwerkliches Geschick, Interesse an Mathematik und
Naturwissenschaften

guter Hauptschulabschluss mit guten Noten in Mathematik, Technik und Physik
technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

SpaR mit Maschinen/Anlagen umzugehen

Teamfahigkeit

Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

Technisches Verstandnis

Handwerkliches Geschick und Spal an Préazision
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...
Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in
Maskenbildner/in

Mechatroniker/in

Mechatroniker/in

Mechatroniker/in

Mechatroniker/in

Mechatroniker/in
Mechatroniker/in
Mechatroniker/in
Mechatroniker/in

Mechatroniker/in
Mechatroniker/in
Mechatroniker/in

Mechatroniker/in - Kaltetechnik
Mediengestalter/in Digital und Print

Medienkaufmann/-frau

Medientechnologe/in

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

29
68

11
71
70

13

J45
64
79

30
98

65

120

74

68

J37
43
41
67

83

42

Jo5

J45

22
24

G. RAU GmbH & Co. KG

Harter Stanztechnik GmbH & Co.
KGaA

IMO Oberflachentechnik GmbH
Kleiner GmbH Stanztechnik

Kurt Eberle GmbH &Co.KG

Messer Raumtechnik GmbH&Co.KG

Stark Druck GmbH + Co.KG
Walter Schneider GmbH
Witzenmann GmbH Pforzheim
WOHR Autoparksysteme GmbH
Stadt Pforzheim

BANG Nordschwarzwald e.V.

Deutsche Post

Gebr. Bellmer GmbH

Harter Stanztechnik GmbH & Co.
KGaA

K - Mail Order GmbH & Co.KG
Kramski GmbH
MSE-Filterpressen GmbH
Muller-Fleisch GmbH

Possehl Electronics Deutschland
GmbH

SUSS MicroTec Lithography GmbH
VARIOPLAST Konrad Dabritz GmbH

Heidinger GmbH & Co.KG

Stark Druck GmbH + Co.KG

Pforzheimer Zeitung - Verlag J.
Esslinger GmbH & Co. KG
POLYRACK TECH-GROUP

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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Grofes Interesse an praktischkonkreten als auch abstrakten und prifenden Tatigkeiten,
mindestens mittlere Reife als Schulabschluss

Hauptschulabschluss

Hauptschulabschluss, gute Kenntnisse in Mathematik/Physik, gutes technisches Verstéandnis
und raumliches Vorstellungsvermégen, motiviert und engagiert

Idealerweise verfiigst Du tiber eine Friseurausbilding!
Gute Mathekenntnisse

Interesse fur Informatik

Analytisches Denkvermégen

Verstandnis fur technische und elektronische Zusammenhange mitbringst
Interesse an Maschinenarbeit hast

Uber gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft verfiigst

Gut in Mathematik bist und auch SpaR} an der IT hast

gerne im Team arbeitest

mindestens eine gute mittlere Reife oder Abitur hast

mind. Mittlere Reife

sehr guter Haupt- oder Realschulabschluss

Technisches Verstandnis
Begeisterung Technik

Mittlere Reife / Werkrealschule — Interesse an Mathe, Chemie, Physik,
handwerkliches Geschick

Freude am Umgang mit Hard- und Software, Interesse an technischen Prinzipien der
Informationsdarstellung, gutem Seh-/Farbunterscheidungsvermégen, mindestens mittlerer
Reife als Schulabschluss mit guten Noten in Mathe und Datenverarbeitung

Abitur, Motivation und Kommunikationsstarke
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...

Medientechnologe/-technologin Druck

Medientechnologe/-technologin Druckverarbeitung

Metallbauer/in
Oberflachenbeschichter/in

Oberflachenbeschichter/in
Oberflachenbeschichter/in

Oberflachenbeschichter/in

Pflegefachmann/-frau

Pflegefachmann/-frau

Pflegefachmann/-frau
Pflegefachmann/-frau

Produktionsfachkraft Chemie (m/w)

Produktionsfachkraft Chemie (m/w)

Produktionsfachkraft Chemie (m/w)

Produktionstechnologe/in

Raumaustatter/in

Rechtsanwaltfachangestellte/r

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

J45

J45

98
26

28
11

83

155

145

152

153/154

16

11
26

J22

110

Stark Druck GmbH + Co.KG

Stark Druck GmbH + Co.KG

Stadt Pforzheim
ADMEDES GmbH

Heimerle + Meule GmbH

IMO Oberflachentechnik GmbH
Possehl Electronics Deutschland
GmbH

Fachschule fir Altenpflege
Johanna-Wittum-Schule

Helios Klinikum Pforzheim

Regionale Kliniken Holding RKH
GmbH

Siloah Bildungszentrum fiir
Pflegeberufe

Allgemeine Gold- und
Silberscheideanstalt AG

Enayati GmbH & Co.KG

IMO Oberflachentechnik GmbH
ADMEDES GmbH

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

Ladenburger Partnerschaft von
Rechtsanwalten mbB

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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60

19

26

Ausgepragtes technisches Versténdnis, Interesse an Mechanik und Elektronik, gutes
Reaktionsvermégen, mindestens mittlere Reife als Schulabschluss mit guten Noten in Mathe
und Werken/Technik

Ausgepréagtes technisches Verstandnis, Interesse an Mechanik und Elektronik, gutes
Reaktionsvermégen, mindestens mittlere Reife als Schulabschluss mit guten Noten in Mathe
und Werken/Technik

Sehr guter Hauptschulabschluss / guter Realschulabschluss, Interesse an handwerklichen
Tétigkeiten, technisch-naturwissenschaftliches Verstéandnis

Umgang mit Chemie

mittlerer Bildungsabschluss, ausreichende Deutschkenntnisse,

gesundheitliche Eignung,

Ausbildungsplatz in einer Pflegeeinrichtung/Pflegedienst

2 freie Stellen ab 01.04.2020 + 17 freie Stellen ab 01.10.2020

Mindestalter 16 Jahre, Deutschkenntnisse (B2-Zerfifikat), Abitur, mittlerer Bildungsabschluss
oder Haupt-schulabschluss mit abgeschlossener 2-jahriger Berufsausbildung oder 1-jahriger
Krankenpflegehilfe- / Altenpflegehilfeausbildung;

Praktikum im Gesundheitswesen ist wiinschenswert;

Ausbildungsstart

01.04.2020 oder 01.10.2020

guter Hauptschulabschluss mit guten Noten in Mathematik, Technik und den
naturwissenschaftlichen Fachern

technisches Verstandnis und handwerkliches Geschick

Spall mit Maschinen/Anlagen umzugehen und Fehleranalysen durchzufiithren
Teamfahigkeit

Umgang mit Chemie

Sehr guter Realschulabschluss, idealerweise Abitur, technisches Verstandnis und Interesse
an betriebswirtschaftlichen Zusammenhéngen

» Handwerkliches Geschick (z.B. beim Montieren von Sonnenschutz oder Bepolstern von
Sesseln und Sofas)

« Zeichnerische Fahigkeiten u. rdumliches Vorstellungsvermégen (Anfertigen v.
Entwurfsskizzen u. Arbeiten nach)

« Kreativitat und Sinn fur Asthetik (z.B. Entwickeln u. Umsetzen von Ideen zur Gestaltung u.
Einrichtung von Rdumen)

» Kunden- und Serviceorientierung (z.B. Beriicksichtigen von Kundenwiinschen beim Planen
der Raumausstattung)

Schulabschluss: mind. gute mittlere Reife oder Abitur (keine Werkrealschule)

gute Kenntnisse in Deutsch in Sprache und Schrift

evil. Beherrschung des 10-Fingersystems (aber nicht zwingend Voraussetzung)
Grundkenntnisse in Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...
Restaurantfachmann/-frau

Restaurantfachmann/-frau

Restaurantfachmann/-frau

Restaurantfachmann/-frau
Restaurantfachmann/-frau mit Zusatzqualifikation
Kiichen- und Servicemanagement

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in

Stanz- und Umformmechaniker/in
Stralenwarter/in
StudiumPlus Fachbereich Mechatronik

Techn. Produktdesigner/in
Techn. Produktdesigner/in

Techn. Produktdesigner/in

Techn. Produktdesigner/in

Trockenbaumonteur/in

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

144
115

17

114
114

84
46
29
49
43

52

83

61

98

46
29

74

61

J22

ARCUS Kliniken
MONCHS Waldhotel Karpfenhardter
Mihle GmbH

Parkhotel Pforzheim

Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH
Hotel-Restaurant ERBPRINZ GmbH

Bogner GmbH & Co.KG

Fritz Stepper GmbH & Co.KG

G. RAU GmbH & Co. KG

hapema GmbH

Kramski GmbH

Leicht + Muller Stanztechnik
GmbH+Co0.KG

Possehl Electronics Deutschland
GmbH

SCHROEDER + BAUER
Werkzeugbau Stanztechnik GmbH +
Co KG

Stadt Pforzheim

SUSS MicroTec Lithography GmbH
Fritz Stepper GmbH & Co.KG

G. RAU GmbH & Co. KG

Gebr. Bellmer GmbH

SCHROEDER + BAUER
Werkzeugbau Stanztechnik GmbH +
Co KG

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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» Werkrealschule, Mittlere Reife, Fachhochschulreife/Abitur
* Freude am Beraten von Gasten

» Gute Umgangsformen

» Teamgeist

+ Organisationstalent

* Rasche Auffassungsgabe

Zusatzqualifikation Barmanagement
Bei besonders guten Leistungen & Volljahrigkeit ab dem 2. Lehrjahr méglich
Guter mittlerer Bildungsabschluss

Abitur/ Fachhochschulreife

Fachgebundene Hochschulreife, Fachhochschulreife oder Abitur

Technisches Interesse und Verstédndnis hast

Begeisterung fiir den Maschinenbau mitbringst

Uber gute mathematische Kenntnisse verfiigst

ein ausgepragtes radumliches Vorstellungsvermégen hast
gewissenhaft und detailgenau arbeiten kannst

Uber gute Auffassungsgabe und Konzentrationsfahigkeit verfigst
gerne im Team arbeitest

mindestens die mittlere Reife hast

* Gute korperliche Konstitution (z.B. beim Heben und Tragen von Baumaterial)

* Geschicklichkeit u. Auge-"Hand-—Koordination (z.B. beim Verspachteln von Wéanden oder
SchlieBen von Fugen)

» Umsicht (z.B. bei der Arbeit auf Leitern und Geristen)

» Teamfahigkeit (z.B. beim Einbauen und Montieren von Wandplatten)
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freie Ausbildungsstellen / duale

L Stand# Aussteller Anzahl
Studiengange...

besondere Anforderungen

Technisches Verstandnis, Handwerkliches Geschick,

Uhmacher/in 59 TAG HEUER CUSTOMER SERVICE 2 Freude am Arbeiten mit kleinen Bauteilen, gute Feinmotorik
. ] ] - guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife bzw. Werkrealschulabschluss
Verfahrensmechaniker/in - Beschichtungstechnik 27 itgber gutistecinienblicice 1 - ein hohes MaR an Selbsténdigkeit und technischem Verstandnis
- gute Umgangsformen und Teamfahigkeit
Verfahrensmechaniker/in - Kunststoff- und 61 EMA- Egel Maschinen & Anlagen 1
Kautschuktechnik GmbH + Co. KG
Verfahrensmech_anlker/ln - Kunststoff- und 51 Hermann Hauff GmbH & Co KG 1
Kautschuktechnik
Verfahrensmech_anlker/ln - Kunststoff- und 43 Kramski GmbH 1
Kautschuktechnik
Verfahrensmech_anlker/ln - Kunststoff- und 44 PKT Prazisions-Kunststoff-Teile 1 Realschulabschiuss Notendurchschnitt 2,5
Kautschuktechnik GmbH
Verfahrensmechaniker/in - Kunststoff- und 83 Possehl Electronics Deutschland 1
Kautschuktechnik GmbH
Verfahrensmech_anlker/ln - Kunststoff- und 42 VARIOPLAST Konrad Débritz GmbH 1
Kautschuktechnik
Allgemeine Gold- und
Verfahrenstechnologe (m/w) 16 Silberscheideanstalt AG 2
Verfahrenstechnologe (m/w) 21 C. HAFNER GmbH + Co. KG 2
Verfahrenstechnologe (m/w) 28  Heimerle + Meule GmbH 1
Verfahrenstechnologe (m/w) 88  Wieland Edelmetalle GmbH 1
Einen tiberzeugenden Schulabschluss
Spal am Umgang mit Menschen und an Bewegung
Verkaufer/in 131 Aldi Sud 1 Zuverlassigkeit und Flexibilitat
Engagement und die Bereitschaft zu lernen
Teamgeist
Verkaufer/in 37 Deichmann SE 1 mindestens Hauptschulabschluss
Verkaufer/in 135 EDEKA Schéter 1 flexibel, kommunikativ, sehr gute Deutschkenntnisse
Verkaufer/in J37 K- Mail Order GmbH & Co.KG 1 mind. HauptschulabschluB
Verkaufer/in 132  Mobbelzentrum Pforzheim GmbH 1
Werkstoffprufer/in 26 ADMEDES GmbH 1 Guter Realschulabschluss mit Fokus auf naturwissenschaftliche Facher, gute PC-Kenntnisse
Werkstoffpriifer/in 21 C. HAFNER GmbH + Co. KG 1
Werkzeugmechaniker/in 29 G. RAU GmbH & Co. KG 1
Werkzeugmechaniker/in 51 Hermann Hauff GmbH & Co.KG 1
Werkzeugmechaniker/in 50 Hoffmann GmbH 3 guter Hauptschulabschluss/Realschulabschluss
Werkzeugmechaniker/in 73  Julius Pfisterer GmbH & Co. KG 2
Werkzeugmechaniker/in 85  Karl Enghofer GmbH & Co.KG 1
Werkzeugmechaniker/in 71 Kleiner GmbH Stanztechnik 1
Werkzeugmechaniker/in 44 (P;;'I;)Eramsmns-Kunststoﬁ-Telle 1 Realschulabschluss Notendurchschnitt 2,5
Werkzeugmechaniker/in 61 PPM-Pforzheimr Prazisions Mechanik 1

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

GmbH + Co. KG

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller
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freie Ausbildungsstellen / duale

Stand# Aussteller

Anzahl

besondere Anforderungen

Studiengange...
Werkzeugmechaniker/in

Werkzeugmechaniker/in
Werkzeugmechaniker/in
Werkzeugmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in
Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in
Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Zerspanungsmechaniker/in

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit
Nagold - Pforzheim

61

93
42
64
26

65

40
21

48

56

74

80

68
70
13

65

SCHROEDER + BAUER
Werkzeugbau Stanztechnik GmbH +
Co KG

SIEGFRIED BECK

VARIOPLAST Konrad Dabritz GmbH
Walter Schneider GmbH
ADMEDES GmbH

BANG Nordschwarzwald e.V.

Bohmler Drehteile GmbH
C. HAFNER GmbH + Co. KG

Erich Lacher Préazisionsteile GmbH &
Co. KG

FRIEDRICH BRITSCH GmbH & Co.
KG

Gebr. Bellmer GmbH

Gebr. Saacke GmbH & Co.KG

Genthner GmbH

Harter Stanztechnik GmbH & Co.
KGaA
Kurt Eberle GmbH &Co.KG

Messer Raumtechnik GmbH&Co.KG

PLM GmbH

"Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller

Gute Note in Mathematik

Guter Hauptschulabschluss

Guter Realschulabschluss, handwerkliches Geschick, mathematisches Verstandnis, Sorgfalt
und Genauigkeit

Gute Mathekenntnisse

Technisches Versténdnis

Ré&umliches Denkvermégen

Gute Kenntnisse in Mathematik, Technik und Physik

Technisches Interesse und handwerkliche Fahigkeiten

Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife
Technisches Versténdnis
Handwerkliches Geschick und Spaf an Prézision

Technisches Interesse und Verstéandnis mitbringst

Interesse an Maschinenarbeit hast

Uber gute Auffassungsgabe und Lernbereitschaft verfiigst

R&umliches Vorstellungsvermégen

Interesse an der Vielfalt in der Einzel- und Kleinserienfertigung hast
gerne im Team arbeitest

mindestens einen guten Hauptschulabschluss oder die mittlere Reife hast
Mindestens guter Haupt-schulabschluss, Werkreal-schul- oder Realschulabschluss, gute
Umgangsformen und Teamfahigkeit

Dauer: 3,5 Jahre (Verkurzung méglich)

1x Drehen und 1x Frésen

Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife

Technisches Verstandnis

Handwerkliches Geschick

Belastbarkeit

Lernbereitschaft, Teamféahigkeit sowie Zuverlassigkeit

Guter Realschul- oder Hauptschulabschluss

Gute Noten in den Fachern Mathematik, Physik und Technik
Engagement und Interesse an technischen Zusammenhéngen
Technisches Verstandnis handwerkliches Geschick und Ausdauer
Sorgfaltiges und genaues Arbeiten

Gutes raumliches Vorstellungsvermégen
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freie Ausbildungsstellen / duale

Studiengiinge Stand# Aussteller Anzahl besondere Anforderungen
Zerspanungsmechaniker/in 24  POLYRACK TECH-GROUP 1

Zerspanungsmechaniker/in 60 Robert E. Huber GmbH 1

Zerspanungsmechanikerfin 79 Witzenmann GmbH Pforzheim 1 mittlere Reife, gute Kenntnisse in Mathematik/Physik, gutes technisches Verstandnis u.

rdumliches Vorstellungsvermégen, handwerkl. Geschick, motiviert und engagiert

e Bundesagentur fiir Arbeit
Noaoid.- Plorsbein "Beruf aktuell" 2020 - freie Stellen der Aussteller Seite 17 von 17



